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黎明技術學院學務處學生輔導中心 

112學年度第一學期「全校導師知能研習暨期初導師會議」實施計畫 

一、活動目的:強化導師專業知識，提昇輔導效能，俾利輔導工作推展。 

二、活動時間:112年 08月 30日【星期三】 

三、會議地點：誠樸樓 10樓國際會議廳 

四、參加對象：一級主管、各系主任暨全校導師 

五、會議程序: 

 

時 間 活動內容 主持人 地  點 

13:00-13:30  報到 

林 

校 

長 

明 

芳 

誠樸樓 10F 

國際會議廳 

13:30-13:40 主席致詞 

13:40-14:00 優良導師頒獎 

14:00-15:10 
專題演講：我們都需要知道的校園性平實務 

主講人：林子琳 律師 

15:10-15:20 中場休息 

15:20-15:50 各單位業務報告 

15:50-16:10 綜合座談 

16:10 散會 

 

112-1 期初導師會議-講師資訊 

導師會議時間 112/8/30 (三) 

專題演講主題 我們都需要知道的校園性平實務 

主講人 大恆國際法律事務所 林子琳 律師 

講座主題 

1.說明性平法規與校園常見的議題，以「跟騷法」為例。 

2.校園性平事件發生時，應如何尋求法律資源的協助？ 

3.Metoo事件案例分享，以「禁止師生戀明文化」為例。 

4.對於多元性別之人際相處界線。 
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黎明技術學院 112 學年度第一學期 

學務處業務報告 

課外活動指導組： 



4 



5 



6 

 



7 

黎明技術學院 112 學年度第一學期 

學務處業務報告 

生活輔導組： 
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黎明技術學院 112 學年度第一學期 

學務處業務報告 

住宿服務組： 

(F106辦公室) 

壹、112學年度宿舍申請相關說明 

一、第一梯次核准名單 8/21公告網頁，待進修部註冊後再行公告第二梯次。 

二、本學期學生入住日期： 

1.新生：配合 9/1新生訓練，新生入宿時間 8/31入宿。 

2.舊生：9/2、9/3入宿。 

三、依住宿規定，同學入住宿舍前請務必完成繳費(除低收入戶學生外)，餘所

有住宿生(含住宿獎勵金同學)，入宿時持繳費收據辦理入住手續且繳交【住

宿保證金 1,000元】。 

四、符合住宿獎勵金者，請先行完成繳費；若學期內無違反宿舍規定的同學，

將統一於期末退費，請提醒同學不要違規宿舍規定。 

五、本學期新增泰山高中(泰山館)校外賃居宿舍為男生宿舍均為六人套房，另

原校外(明志館)改為女生宿舍。 

六、開學季新生入宿駐校特賣資訊(如下圖海報) 

1.家樂福(表單請掃描海報上之 QRcode) 

2.大潤發(表單請掃描 QRcode) 
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貳、計畫性工作： 

黎明技術學院學務處住宿服務組 112-1學期學生活動一覽表 

活動名稱 辦理時間 參加人員 活動地點 

住宿中秋節聯誼活動 112.09.26 
住宿生幹部及班代

代表 
學生活動廣場 

賃居生訪視 

112.10.16 

至 

112.11.17 

本校賃居生 

各班導師 

(住服組舍監/教官) 

賃居生住處 

住宿生座談 112.10.18 本校住宿生 國際會議廳 

住宿生防火防災演練 112.11.06 本校住宿生 誠樸樓 1 樓 

賃居、工讀生座談 112.10.31 本校賃居生.工讀生 J501教室 

 

參、本學期賃居(租屋)及工讀生調查表為線上填寫表單， 

請各班導師將以下網址轉知給全班同學，請同學配合填寫以利後續彙 

整，提醒同學在 9月 16日前完成。 

 

 

 

 

* 112-1賃居生調查表網址或掃 QR code  

 
https://forms.gle/3ksyfV6G1LVzhatj6 

* 112-1校內外工讀調查表網址掃 QR code:  

 
https://forms.gle/WtR8jaiSajFLE6ty7 
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黎明技術學院 112 學年度第一學期 

學務處業務報告 

衛生保健組： 

1.112學年度新生健康檢查日期，訂於 10月 11 日(星期三) 辦理，每人收費 600元，請導師

指定幹部先行收取費用，於健檢當日統一繳交給啟新診所。  

2.自本學期起外籍生健保費改由學校教學務資訊系統列印，請有外籍生(僑生)的導師協助通

知，同學可自行上教學務資訊系統列印繳費單，自行至超商繳交費用，如果同學有列印困

難可至衛保組，本組可提供印製。 

3.本校目前尚有快篩試劑「教職員工因公務或於辦理活動及課程期間，可依實際使用需求向

本組領取，由學校提供每次 1人可領取 1盒（4劑）快篩試劑」。 

4.目前國內新冠肺炎仍存在，請老師上課時協助防疫宣導，戴口罩、勤洗手、保持適當社交

距離。 

5.結核病是校園嚴重傳染病之一，若有發現長時間咳嗽不停之師生，請提醒就醫檢查及通報

健康中心，並注意上課教室通風問題。 

6.本校是無菸校園學校，全面禁菸請老師們協助宣導禁菸，若發現學生或其他人抽菸，請協

助勸導，抽菸有礙健康，您的功德無量。 

7.任課教室或場所，課後務必請該班值日生，整理乾淨後才能離開，維護教室場所整潔。 

8.上課期間，若有發現緊急傷病時，請依意外及緊急傷病 sop程序處理，能夠做到「發現快、

反應快、處理快、通報快」四快原則。 

9.部份外籍生、僑生仍有積欠健保費，請班導師協助催繳。 

10.本校健康中心設有粉絲專頁，請老師多多點閱。 
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黎明技術學院 112 學年度第一學期 

學務處業務報告 

體育發展中心：
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黎明技術學院 112 年度第一學期 

學務處業務報告 

學生輔導中心： 
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黎明技術學院 112 學年度第一學期 

學務處業務報告 

原住民族學生資源中心： 
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黎明技術學院 112 學年度第一學期 

進修部業務報告 
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